Raportul Decanului

FACULTATEA DE MEDICINA



Activitatea didactica

Obiectivele esentiale, au vizat in perioada martie 2024 — februarie 2025 urmatoarele aspecte:

1. Obtinerea reacreditarii programului de studii universitare de master ,,Managementul Serviciilor de
Sanatate”, a programului de studii universitare de licenta Medicina Dentara si autorizarea provizorie a
programului de studii universitare de licenta Medicina Dentara — limba engleza.

Hown

Mentinerea desfasurarii activitatii didactice in conditii optime.
Rezultate bune la examenul national de rezidentiat in ceea ce priveste rata de promovare
Consolidarea celor doua programe noi de studii: Medicina limba engleza (60 locuri/360 credite ECTS),

si Balneofiziokinetoterapie si Recuperare (60 locuri/240 credite ECTS).

o

Posibilitatea realizarii concursului de admitere a studentilor internationali.

6. Desfasurarea examenul de licenta in luna septembrie pentru toate specializarile programelor de licenta
si pentru programul de master.
7. Organizarea si desfasurarea concursurilor pentru posturile didactice si pentru promovare in cariera
didactica conform strategiei de dezvoltare academica.

Cele mai relevante realizari din acest sector au vizat urmétoarele aspecte:

invatamant ale
programelor de studii
de licenta cu Planurile
de Invatamant ale
universitatilor de
referintd din Europa si
adaptarea programelor
de studii la
conditiondrile impuse
de piata muncii.

Obiective o Activitati
Compatibilizarea
Planurilor de S-arealizat:

- actualizarea si flexibilizarea programelor curriculare in raport cu strategia
invatdmantului superior medical european, bazate pe competentele necesare
absolventilor Facultatii de Medicina.

- continuarea revizuirii si actualizarea Planurilor de invatamant ale tuturor
specializarilor, incepute cu anul universitar 2021-2022. Acestea au fost
aliniate la curricula europeana si a universitatilor de medicina si farmacie
din tara, precum si la normativele ARACIS aparute in luna unie 2021.

Internationalizarea prin
infiintarea unor
programe de studii de
tip joint degree.

......

programe ERASMUS+.
Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate studentilor pentru anul universitar 2020-
2021:
- 8 mobilitati de studiu incoming
- 4 mobilitati de studiu outgoing
14 mobilitati de practica incoming
- 22 mobilitati de practica outgoing
Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate cadrelor didactice pentru anul universitar
2020-2021
- nu s-au desfasurat mobilitati datorita pandemiei COVID-19

Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate studentilor pentru anul universitar 2021-
2022:

- 8 mobilitati de studiu incoming

18 mobilitati de studiu outgoing

- 8 mobilitati de practica incoming

12 mobilitati de practica outgoing




Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate cadrelor didactice pentru anul universitar
2021-2022:

- 13 mobilitati de predare outgoing

- 14 mobilitati de formare outgoing

-1 cadru didactic incoming

Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate studentilor pentru anul universitar 2022-
2023:

- 12 mobilitati de studiu incoming

- 7 mobilitdti de studiu outgoing

- 33 mobilitati de practica incoming

- 42 mobilitati de practica outgoing

Situatia mobilitdtilor Erasmus+ destinate cadrelor didactice pentru anul universitar
2022-2023:

- 13 mobilitati de predare outgoing

- 14 mobilitati de formare outgoing

- 4 cadre didactice incoming

Situatia mobilitdtilor Erasmus+ destinate studentilor pentru anul universitar 2023-
2024:

- 19 mobilitati de studiu incoming

- 8+1 doctorand mobilitati de studiu outgoing

- 14 mobilitati de practica incoming

- 1 masterand mobilitdti de practica outgoing

Situatia mobilitdtilor Erasmus+ destinate cadrelor didactice pentru anul universitar
2023-2024:

- 12 mobilitati de predare outgoing

- 19 mobilitdti de formare outgoing

- 2 cadre didactice incoming

Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate studentilor pentru anul universitar 2023-
2024:

- mobilitati de studiu incoming

- doctorand mobilitati de studiu outgoing

- mobilitdti de practica incoming

- masterand mobilitati de practica outgoing

Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate studentilor pentru anul universitar 2024-
2025:

- 12 mobilitéti de studiu incoming

- 7 mobilitati de studiu outgoing

- 20 mobilitati de practica incoming

- 4 mobilitati de practica outgoing (din care 2 mobilitati SHORT-TERM)

Situatia mobilitatilor Erasmus+ destinate cadrelor didactice pentru anul universitar
2024-2025:

- 23 mobilitati de predare outgoing

- 29 mobilitati de formare outgoing

- 6 mobilitati de predare incoming

- 3 mobilitati de formare outgoing




Planificarea eficienta si
dezvoltarea
programelor de
practica, internship si
voluntariat in reteaua
invatamantului
preuniversitar si in
reteaua angajatorilor din
mediul economic si a
comunitdtii in general.

Studentii pot efectua practica in spitalele si farmaciile cu care avem incheiate
contracte de colaborare.

Se mareste numarul institutiilor medicale in care studentii pot desfasura practica
prin cresterea continua a contractelor de colaborare incheiate. De asemenea,
studentii efectueaza activitati de voluntariat in institutiile cu care s-au incheiat
contracte, stimularea acestei practici a fost validata in Consiliul Facultatii prin
acceptarea ca o activitate de voluntariat de peste o luna sa fie echivalata ca si
practica de vara.

Infiintarea de noi
programe de studii in
limbi straine.

S-a infiintat un program de studii nou, Medicina Dentara in limba engleza

Organizarea de cursuri
(scoli) de vard/toamna
pentru elevi si studenti.

Saptamana Internationala IWEEK 2024 a avut loc n perioada 20-24 Mai 2024
Scoala de vara ARPP (Asociatia Romana de Psihiatrie si Psihoterapie)

Flexibilizarea
continuturilor planurilor
de invatdmant.

S-a diversificat portofoliul de discipline optionale si facultative la toate
specializarile, pentru a oferi flexibilitate parcursului academic al studentilor nostri,
astfel Incat fiecare sa-si poatd completa cunostintele cu informatii pe care sa le
foloseasca atat in practica medicala cat si pentru dezvoltarea personalitatii, in
functie de specificul specializarii alese de fiecare in parte. Dorim sa organizam un
numar mai mare de discipline facultative care sa poata fi alese de studenti
indiferent de programul de studiu si de anul de invatamant.

Evaluarea calitatii
programelor de studii
de licenta si masterat in
concordanta cu
standardele ARACIS.

Indeplinirea standardelor ARACIS pentru programele de studii de licenta si
master, s-a obtinut reacreditarea pentru specializarea Medicina Dentara, si master
,Managementul Serviciilor de Sanatate”.

Analiza programelor
postuniversitare de
formare si dezvoltare
profesionald continua
aprobate si aflate in
derulare.

- Programul ,,Managementul Serviciilor de Sanatate” este un program
postuniversitar competitiv pe plan national care functioneaza la capacitate
maxima a locurilor atribuite de ARACIS.

- Desfasurarea anual a trei serii de absolventi ai Cursului de ultrasonografie
si imagistica medicala

Optimizarea si
monitorizarea
procedurilor de evaluare
a activitatii didactice.

Popularizarea evenimentului in rdndul studentilor a fost realizata prin intermediul
tutorilor si al sefilor de an. Din perspectiva calitativa, rezultatele evaluarilor in
perioada indicata reflecta notarea activitatilor de curs respectiv pentru activitatile
de seminar, lucrari practice, laboratoare si stagii. Principalul aspect care se remarca
in procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti este numarul de
respondenti mic fatd de numarul total de studenti, ceea ce afecteaza semnificatia si
relevanta rezultatelor obtinute de-a lungul timpului.




Studentii si relatia cu comunitatea

Obiectivele esentiale, au vizat in perioada martie 2024 — februarie 2025 urmatoarele aspecte:

1.

2.

Organizarea procesului didactic i metode noi de transmitere a cunostintelor.

Asigurarea bazei materiale corespunzatoare pentru activitatile desfasurate, precum si a unor conditii
de munca si viatd adecvate pentru toti membrii facultatii.

Adaptarea continua a cunostintelor si competentelor practice ale absolventilor la piata muncii, atat prin
formarea initiald, cat si prin programele de Invatare continua.

Asigurarea excelentei in educatia medicala si cercetarea stiintifica, pentru formarea de specialisti cu
pregatire superioara, performanti la nivel national si international in specializarile lor.

Concretizarea efortului concertat de internationalizare a studiilor si de crestere a vizibilitatii pe piata
internationald a scolii medicale.

Comunitatea academica si implicit utilizatorii bibliotecii au avut acces continuu la importante baze de
date medicale si reviste de specialitate.

Continuarea organizarii simularilor de admitere pentru toate programele de studiu.

Cele mai relevante realizari din acest sector au vizat urmatoarele aspecte:

Obiective o Activitati

Identificarea aspectelor |Operationalizarea unei biblioteci online si oferirea accesului in mod gratuit la
problematice cu care se |articole stiintifice din baze de date internationale cu suportul Bibliotecii ULBS
confrunta studentii Pregatirea unei liste de materiale video dedicate studentilor prin intermediul unor
facultatii odata cu aplicatii de partajare video online

desfasurarea activitatii |Suplinirea activitatilor practice cu materiale video a experimentelor realizate in
in mediul online (atdt  |laborator si a lucrarilor de laborator

activitatea didactica cat |Evaluarea parcursului studentilor prin intermediul testelor grila

si activitatea Completarea suporturilor de curs cu mai multe informatii aditionale relevante,
administrativa). suport pentru aplicatiile practice

Crearea unei unitati de sprijin pentru utilizarea platformelor online la nivelul
facultatii

Adaptarea predarii online la nevoile studentilor prin solicitarea de feedback
periodic

Imbunatatorea comunicarii in mediul online cu studentii prin integrarea de
modalitati alternative de comunicare, crearea de grupuri de discutii online pe tema
cursurilor , intensificarea si flexibilizarea comunicarii si informarea studentilor in
timp util cu privire la schimbarile survenite

Dezvoltarea unui
program de tutoriat.

Este desemnat cate un tutore pentru fiecare an de studii, cu rolul de a identifica
lucrurile care pot fi imbunatatite sau completate, pentru realizarea unui proces de
invatamant cat mai complet.

Realizarea unor - contracte de colaborare si conventii de stagiu in vederea desfasurarii activitatii de
parteneriate cu invatamant cu Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu, Spitalul Militar de




institutii/organizatii
economice si sociale .

Urgenta “Dr.Alexandru Augustin” Sibiu, Spitalul de Pneumoftiziologie Sibiu,
Spitalul Clinic de Psihiatrie “Dr.Gh. Preda” Sibiu, Clinica Polisano S.R.L.,
cabinete de Medicind Dentara, etc.

- mentinerea unor relatii apropiate de colaborare cu facultatile din cadrul
universitdtii noastre prin interconectarea programelor de studii si a activitatilor
extracuriculare.

- dezvoltarea, imbunatatirea relatiilor de colaborare cu Facultatile de Medicina din
Brasov, Cluj Napoca, Oradea, etc. in vederea dezvoltarii unor programe de
cercetare comune, in vederea abordarii unei politici comnue de invatamant si de
promovare a cadrelor didactice, etc.

Realizarea saptamanii
de orientare la nivelul
facultatii.

Destasurarea cu ajutorul transmisiilor on-line din incinta facultatii a diferitelor
proiectii.

Cunoasterea multiplelor variante de specializari pe care le ofera facultatea noastra,
alaturi de bogatia portofoliului existent la nivelul intregii universitati, este
importanta pentru noi, pentru intelegerea din partea viitorilor candidati a intregii
palete de variante din care pot alege, pentru a-si creea un parcurs medical in
decursul vietii profesionale.

Prezentarea pe larg a ofertei de studii, a facilitatilor si oportunitatilor oferite.
Desfasurarea de activitati si workshop-uri care au ca scop cunoasterea mediului
universitar medical.




Facultatea de Medicina. admitere 2020, 2021, 2022, 2023, 2024

2020 2021 2022 2023 2024
Dosare depuse 508 978 645 776 933
licenta
Dosare depuse 84 82 57 67 62
master
Candidati admisi 298 313 399 417 504
licenta
Candidati admisi 75 75 54 66 45
master




Cercetare, inovare si internationalizare

Obiectivele esentiale, au vizat in perioada martie 2024 — februarie 2025 urmatoarele aspecte:

Mentinerea statutului de producitor de noutate stiintifica, atat fundamentala cat si aplicativa, in
contextul educational si de formator de elite academice.

Continuarea strategiei de promovare a cercetarii multidisciplinare si pe prioritatile noilor tehnologii
care se realizeaza fie in mod individual, fie in colective de cercetare din cadrul facultatii noastre, a
facultatilor din USBS, a platformelor interdisciplinare de cercetare si centre de cercetare stiintifica

Cresterea performantei In cercetarea stiintificd cu integrarea facultdtii in spatiul european al

Dezvoltarea continud/ modernizarea infrastructurii de cercetare.

1.
2.
sau de excelenta.
3.
cercetarii stiintifice.
4.
5.

Atragerea resurselor umane in domeniul cercetarii.

6. Promovarea dezvoltarii pe termen lung de colabordri cu alte structuri de cercetare clinicd si
fundamentala (universitati, institute de cercetari) in vederea obtinerii de rezultate stiintifice la nivel
national si European.

Cele mai relevante realizari din acest sector au vizat urmatoarele aspecte:

Obiective

o Activitati

Raportarea activitatii de
cercetare pe anul 2024,
in conformitate cu
indicatorii GRADIS;
masuri luate pentru
cresterea numarului de
publicatii de top (,,ISI”,
SCOPUS, edituri de
prestigiu s.a.) si pentru
reducerea numarului de
titulari care nu si-au
realizat punctajul
minimal.

Implementarea sistemului GRADIS conduce la cresterea calitatii activitatilor
didactice si a promovarilor didactice pe criterii obiective.

Gasirea modalitatilor de a facilita cresterea numarului si a calitatii publicatiilor
realizate de intreg personalul nostru didactic, imbunatatirea colaborarii intre
diferitele discipline pentru realizarea unor proiecte de cercetare comune.

Realizarea programelor
HPI la nivelul facultatii.

Popularizarea in randul cadrelor didactice si sustinerea acestora pentru aplicarea in
vederea finantarii prin programe HPI

Masuri de stimulare a
cresterii numarului de
proiecte depuse si a
ratei de succes la
competitiile de
cercetare nationale si
internationale.

Informarea constantd a intregului nostru personal didactic, in legatura cu variantele
dezvoltarii unor proiecte si identificarea competitiilor de cercetare din tara si
strdindtate la care pot accesa.

Activitatea de inovare
desfasurata la nivelul
facultatii (doar pentru
domeniile in care se
aplicd).

Se desfasoara in conformitate cu directiile de cercetare ale fiecarei discipline.




Implementarea
proiectelor de mobilitati
Erasmus+.

La nivelul facultatii se popularizeaza programele ERASMUS atat in randul
studentilor cat si a cadrelor didactice, se incurajeaza participarea la
mobilitati. De asemena, se incurajeaza dezvoltarea proiectelor de cooperare
in domeniul invatamantului superior sub umbrela programului Erasmus+.

Se organizeaza si se realizeaza in cadrul facultatii modalitatea de a aplica pentru o
mobilitate de studiu, plasament, predare sau formare in cadrul programului
Erasmust+ PARTNER COUNTRIES cu tarile partenere din afara Uniunii
Europene, pentru care Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu a primit finantare.

Depunerea si castigarea
de noi proiecte pe liniile
de finantare ale
Erasmus+.

A fost lansata, la nivelul universitatii, o noud runda de selectie pentru mobilitati de
studiu/predare/formare prin Erasmus.

Selectia pentru aceste mobilitati s-a desfasurat la nivel central, dosarele de
candidatura fiind depuse in format electronic.

Cresterea activitatii de
internationalizare pe
baza Incheierii si/sau
implementarii de
parteneriate bilaterale.

S-au continuat parteneriatele care erau in desfasurare, s-au consolidat si realizat noi
parteneriate cu institutii medicale de stat si private, pentru o cat mai completa
pregatire a studentilor nostri.




Administrare si dezvoltare organizationala

Obiectivele esentiale, au vizat in perioada martie 2024 — februarie 2025 urmatoarele aspecte:

1. Continuarea planului strategic implementat la debutul mandatului.

2. Mentinerea sau chiar cresterea performantelor si competitivitatii membrilor comunitatii noastre.

3. Monitorizarea veniturilor/cheltuielilor precum si asigurarea ca banii sunt cheltuiti eficient.

4. Atribuirea sarcinilor conform fiselor de post.

5. Mentinerea unui proces de luare a deciziilor participativ, transparent si comunicat tutror membrilor

comunitatii.

Cele mai relevante realizari din acest sector au vizat urmatoarele aspecte:

Obiective

o Activitati

Realizarea unei evaluari
a programelor de studiu
(financiar/resurse
umane/dotari/atractivitate
la admitere/solicitare pe
piata muncii).

Dupa informatiile financiare pe care le avem la dispozitie, extrem de sumare,
toate programele de studiu sunt sustenabile. Includerea principiilor de
sustenabilitate in procesele decizionale poate contribui la crearea unui avantaj
competitiv, rdspunzand in acelasi timp la presiunea partilor interesate privind
adoptarea practicilor de responsabilitate sociala. Pe termen lung, aceste eforturi
pot duce la crearea de noi oportunitati, la imbunatatirea performantelor, dar si a
reputatiei. In acelasi timp, eficientizarea din punct de vedere financiar a activitatii
facultatii noastre creaza oportunitatea imbunatatirii bazei materiale prin cresterea
investitiilor.

O alta sfera de interes este identificarea programelor de studii postuniversitare
care sa poata fi adaptate programelor de studiu din cadrul facultatii noastre, cu
rolul de a pregati specialisti la nivelul cerintelor internationale.

Actualizarea si
intretinerea paginii web
a facultatii precum si a
conturilor oficiale de pe
social media.

Site-ul facultatii si contul de facebook al acesteia sunt actualizate permanent cu
informatii necesare atat studentilor si cadrelor didactice, cat si cu informatii care
sa creascd vizibililtatea facultatii noastre.

Printre cele mai importante informatii se regasesc cele referitoare la admitere, la
simularea acesteia, precum si noutatile legate examenul de licenta, de
bibliografie sau elaborarea cartilor si materialelor utile in procesul de admitere si
licenta.

De asemenea, se contureaza ideea unor conturi de social media pentru fiecare
program de studiu.

Cresterea numarului de
aplicatii pentru proiectele
pe fonduri europene.

Existd o preocupare permanentd pentru informare (si pentru diseminarea
informatiei in randul cadrelor didactice) in legatura cu proiectele pe fonduri
europene, pentru a reusi atragerea de fonduri necesare atat activitatii de cercetare
cat si a bazei materiale. S-au realizat demersuri organizatorice pentru crearea unui
centru de simulare si cercetare avansata n cadrul facultatii, proiect sustinut de
conducerea universitatii, si care va fi dat in folosinta in cursul acestui an
universitar

Managementul
documentelor n
facultate.

Imbunatatirea circuitelor pentru fluidizarea transmiterii documentelor, prin
organizarea unui sistem online si fizic la nivelul secretariatului, prin atribuirea
sarcinilor personalului astfel incat sa se optimizeze relatia cu studentii si cadrele
didactice, precum si elaborarea documentelor necesare functiondrii administratiei
facultatii.




Eficientizarea costurilor
de intretinere si
administrative.

Identificarea variantelor de a utiliza resursa umana si materiald, astfel incat sa
existe o Intretinere constanta si corectd a bazei materiale.

Actiuni de promovare a
facultatii atat pe perioada
admiterii cat si pe durata
intregului an academic.

Actiunile de promovare au fost comune, cu celelalte facultéti, prin intermediul
comunicarii on-line, prin participarea la programele universitatii, amintind aici
Noaptea Cercetatorilor, Saptamana de Orientare, prin intermediul carora
Universitatea si Facultatea noastra au ajuns sa fie descoperite de catre cei care
doresc sa-i urmeze bogéatia de variante de studiu.

Promovarea facultatii noastre se realizeaza si prin participarea permanenta a
studentilor si cadrelor didactice la cursuri, conferinte si congrese nationale si
internationale de specialitate.

Atragerea de fonduri
extrabugetare prin
proiecte cu mediul
economic/comunitatea
locala.

Acest obiectiv a fost deficitar pe parcursul anului trecut, poate si datorita
contextului economic si social pe care 1l parcurgem.

Dezvoltarea de noi
parteneriate cu mediul
economic/comunitatea
locala.

S-au realizat parteneriate cu clinici si cabinete private pentru pregatirea
studentilor si rezidentilor nostri.

Alte aspecte relevante

Obiective

e Activitati

Control mai eficient al
activitatii din cadrul
rezidentiatului prin
intermediul si sub
coordonarea
Departamentului de
Rezidentiat, a
directorului de
departament si a
Consiliului de
Departament
Rezidentiat.

Aplicarea prevederilor legislative aparute si organizarea activitatii rezidentilor
conform noilor reglementari (trimiterea catre Ministerul Sanatatii a stagiilor
efectuate In strainatate pentru echivalare)

Participarea voluntara a
studentilor alaturi de
comisia administrativa si
personalul auxiliar la
organizarea examenului
de admitere sesiunea
iulie si septembrie 2024
si a examenului de
licenta sesiunea
septembrie 2024.

Festivitatea de deschidere a anului universitar
Saptamana de orientare

Promovarea facultatii in randul liceenilor
Balul bobocilor

Simulare admitere

Admitere

Congrese si conferinte

Work-shop-uri studentesti

Festivitatea de incheiere a anului universitar




Proiecte de voluntariat (spitale, policlinici, SMURD)
Scoli de vara
Comisii:

- centrale universitare

- la nivelul facultatii

- ale Senatului si ale Consiliului Facultatii

- de tabere

- Birou Electoral Studenti

- Marketing si Publicitate

SSMH

SSCR

OSD

OSM

Organizarea de conferinte/sesiuni de comunicari stiintifice studentesti

Anual, sub egida facultatii, se desfasoara un numar important de conferinte locale
si nationale




