CONVENTIE-CADRU
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Prezenta conventie se incheie intre:

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, cu sediul in Sibiu, B-dul Victoriei, nr. 10, cod fiscal
4480173, cont IBAN RO63TREZ576504601X000406 deschis la Trezoreria Sibiu, reprezentata
prin rector, prof.univ.dr. habil. Sorin Radu, Tn calitate de organizator de practica,

.......................................................... , cu sediul
INregistratd 1a ....cocovvvvivniie s , cod fiscal .....cocccovvvvvvirinninnn, , Cont bancar nr.
.................................................. deschis la ........ccccceeeveieivnennenn, reprezentatd legal de catre
.................................................................... , In calitate de partener de practica,

S1

DOoMNUI/DOAMNGL .....vveeeeeiee e , student al Facultatii de .......c..c.cooennne. din
cadrul ULBS, anul ................ de studiu, specializarea ................. , In calitate de beneficiar al

stagiului de practicad,
n temeiul Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor si a Ordinului 3955/2008.

ART.1 Obiectul conventiei

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoard stagiul de practica in
vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in
concordantd cu specializarea pentru care se instruiesc studentii anului .......... , Facultatea de
.......................................................... ;o OMENIUL oottt
SPECIANIZAIEA. ......covivieeci e

(2) Stagiul de practicdi este realizat de studenti in vederea dobandirii competentelor
profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii, in
conformitate cu obiectivele stabilite de catre Facultatea de ....................

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in
prezenta conventie si in portofoliul de practica cuprins 1n anexa la prezenta conventie.

ART. 2 Statutul practicantilor
Practicantii raman, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, studenti ai Universitatii

,,Lucian Blaga” din Sibiu.

ART. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica se va desfasura in perioada .................. [ de saptamani), de luni
pana vineri, avand cumulat un total de ............. de ore pe sdptdmana, conform planului de
invatamant.

ART. 4 Responsabilititile practicantilor

(1) Practicantii au obligatia ca, pe durata derularii stagiului de practica, sa respecte programul
de lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de
practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantii respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practicd. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi
rezerva dreptul de a anula conventfia, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al



practicantului si al tutorelui si a Instiintat conducatorul institutiei de invatamant si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Practicantii au obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate Tn munca pe care si
le-au insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de
practicd, normele de eticd si deontologie profesionala.

(4) De asemenea, practicantii se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care
au acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica
unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului
partener de practica.

ART.5 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant/practicanti, tutorele va contacta cadrul
didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare
al Universitatii ,,Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de .............

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantilor
instructajul cu privire la normele de securitate si sandtate in munca, in conformitate cu legislatia
in vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru
securitatea si sandtatea Tn munca a practicantilor, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica are urmatoarele atributii: consemneaza strict prezenta studentului in
perioada de stagiu de practica; permite studentului s& obtind cunostintele practice necesare pentru
efectuarea stagiului conform Ghidului de practica elaborat de .................. ; completeaza la sfarsitul
perioadei de stagiu fisa de evaluare a studentului.

(5) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantilor toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica pentru studentii specializarii
............. , domeniul........................, anul ......... de studiu din cadrul Facultitii de ...............a ULBS.

(6) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregétirii practice.

ART. 6 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfasurdarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd, stabilesc tematica de
practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicad in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de
invatamant superior poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei,
dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite aferente.

ART.7 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorii (persoanele care vor avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):

DI/DNa .o, Email oooooveiiii,
Functia .........coooveeveieeieennn,
Telefon ..o,



(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practicd din
partea organizatorului de practica:

Functia .......ccccccvveeenee
Telefon ..o
Email .......coovvee

ART. 8 Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica
BSTE T8 ottt

ART.9 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al
societatatii etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant/practicanti. Rezultatul acestei evaluari va sta la
baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantii vor prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

e denumirea modulului de pregatire;

® competente exersate;

e activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;

e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ART. 10 Sanatatea si securitatea in munca

Protectia sociala a practicantilor

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si
securitatea Tn munca a practicantilor pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantilor li se asigurd protectie sociald conform legislatiei In vigoare. Ca urmare,
conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificdrile si completarile ulterioare, practicantii beneficiazd de legislatia
privitoare la accidentele de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicanti, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii
la lucru, partenerul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul
care a avut loc.

ART. 11 Confidentialitate
Organizatorul de practica se obliga:

a)  sa pastreze secretul si confidentialitatea tuturor INFORMATIILOR primite sau care i-au
fost puse la dispozitie de catre partenerul de practicd si sa impiedice orice divulgare a
acestor INFORMATII unor terte parti;

b)  sa limiteze in cadrul institutiei circulatia INFORMATIILOR doar catre persoane a caror
activitate justifica divulgarea acestora si sa se asigure ca aceste persoane au inteles pe
deplin obligatia lor de a pastra secretul si de a restrange utilizarea acestor INFORMATII in
scopurile definite in cadrul prezentei conventii;



d)

e)

sd nu divulge INFORMATIILE cétre terte parti fara a fi obtinut acordul scris din partea
partenerului de practici si fard angajamentul valid al tertelor parti ca vor pastra
confidentialitatea INFORMATIILOR;

sd nu utilizeze INFORMATIILE 1n alt scop decét cel ce formeaza obiectul conventiei, fara
acordul scris prealabil dat de partenerul de practica;

sd nu reproduca nici integral nici partial, indiferent sub ce formad se gasesc ele, in
documentele sale publicitare, sau, in mod general, prin niciun mijloc de comunicare
INFORMATIILE legate de produsele sub marca folosita de catre partenerul de practica
si/sau de catre clientii acestuia sau sub o alta marca, fapt ce ar reprezenta o incalcare a
legilor privind proprietatea intelectuala si constituie infractiunea de contrafacere;

sd nu reproduca si sd nu publice nici un material, oferta, brosura, reclama sau orice fel de
forma de publicitate, marketing, comunicare electronica sau inscris, indiferent de forma sau
suport, in care sa foloseascd numele, marca, emblema sau orice alt atribut de proprietate
intelectuala utilizat de catre partenerul de practicd si/sau de catre clientii acestuia si/sau
grupul de firme din care face parte partenerul de practica, fara a obtine acordul scris,
expres si prealabil dat de partenerul de practica.

ART. 12 Prevederi finale
(1) Modificarea prezentei conventii se face numai prin act aditional incheiat intre partile
contractante.
(2) Prezenta conventie reprezintd vointa partilor si inlaturd orice altd intelegere verbald dintre
acestea, anterioara sau ulterioara Incheierii ei.
(3) Solutionarea neintelegerilor se efectueazd pe cale amiabild, in caz contrar, de instantele
judecatoresti competente.
(4) Anexa 1 face parte integranta din prezenta conventie.

Prezenta conventie s-a incheiat azi, in trei exemplare originale, cu aceeasi valoare juridica.

Organizator de practica Partener de practica

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Rector, Reprezentant legal,

Prof.univ.dr. habil. Sorin Radu

Decan,

Prof.univ.dr. Radu Fleaca

Consilier juridic,

Daniela Badila

Student,
(nume, prenume, semnatura)



ANEXA 1
laconventianr......................

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia privind efectuarea stagiului de practica nr.......................

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregétire practica in cazul
timpului de TUCTU PATTIAl): .o.voiieeiiiee s

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregitirea dobandita de studenti in
institutia de invatamant superior si in cadrul stagiului de

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatamant - organizator al
practicii, pe perioada stagiului de PractiCa: .......cocereririiiieieri e et

10. Numele si prenumele tutorelui/tutorilor desemnat/i de societate care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate
pentru perioada stagiului de PractiCa: ........cccoviiiiiiiiiiiiiiiee e



12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica

Nr. Modul de | Locul de Activitati ..
C Competenta ‘. L g Observatii
rt pregatire munca p lanificate
1. | Competente privind
cunoasterea si intelegerea
2. | Competente in domeniul
explicarii si interpretarii
3. Competente instrumental -

aplicative




4, Competente atitudinale

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicanti pe perioada
stagiului de pregétire practica

Nume si prenume Functie Semnitura
Cadru didactic
supervizor
Tutore
Practicant
Data
Organizator de practica Partener de practica

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu
Rector, Reprezentant legal,

Prof.univ.dr. habil. Sorin Radu

Decan,

Prof.univ.dr. Radu Fleaca




